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Лектори - обучители 

 

 
 

 

 

 

В изпълнението на Годишен работен план за 2022 година, НЦПКПС ще проведе 

практически обучения за учители от училища и детски градини. 

Темата на обученията е: „Наставничество на младите учители. Приобщаване, 

професионално израстване и кариерно развитие“. 

За целта НЦПКПС следва да сключи граждански договор с лектори-обучители. 

 

Специфика: 
 

1. Практически опит като преподавател и обучител, във връзка с курсове и обучения, 

проведени в академична и организационна среда; 

2. Отлични презентационни умения; 

3. Познания за използването на ключови компетенции, ефективни стратегии и 

умения за наставничество; познания и актуални нагласи към значимостта и 

възможността на приобщаването в учителската професия; възможностите за 

професионално израстване и кариерно развитие на младия учител и неговия 

наставник; инструментариум за анализ и самоанализ на професионалната 

адаптация, интеграция и развитие в учителската професия. 

4. Задълбочени познания по отношение на наставничеството, като процес, засягащ 

интересите на  всички взаимодействащи си субекти: обучаемия млад специалист, 

наставника и организацията – работодател; обезпечаващ ръст на качеството в 

образованието. 

5. Компетенции и опит в подготовката/списването на теоретични и емпирични 

научни разработки, учебно съдържание, програми на академични курсове и 

организационни обучения. 

 
 

Да отговарят на следните минимални изисквания по отношение на 

квалификацията, общия и специфичния професионален опит и стаж. 

 

        Професионален опит: 

 

  Минимум 5 години професионален опит в образователната система или в сферата 

на обучения в академична среда или на педагогически специалисти.  

 

• Образователно-квалификационна степен „магистър“ в области на висшето 

образование: „Педагогически науки“ или „Социални, стопански и правни 

науки“; 
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• Образователно-квалификационна степен „магистър“ по специалност от 

професионално направление „Педагогика“, „Педагогика на обучението 

по…“ или „Психология“, съгласно Класификатора на областите на висше 

образование и професионалните направления. 
 

 

 

Месторабота:  

 

     Национален център за повишаване квалификацията на педагогическите специалисти, 

гр. Банкя, ул. „Княз Борис“ І №7. 

 

Място на длъжността в структурата на организацията: 

Длъжността е подчинена на директора. 

 

Вид на договора: 

 Граждански договор. 

 

Място и срок за подаване на документи: 

  

Краен срок за подаване на документи, включително и на подадените по електронен път 

– до 17.30 часа на 14.11.2022 г. вкл. 

 

 

 

 

За контакти : 

 

Антоанета Ал-Хусари 

Зам.-директор 

тел : 089 559 0008 

 

 

 

 

 

 


